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Para incluir as "meninas” na
programacdo da Tronfra-
ternizagdo 2009 e gerar uma
descontragdo geral, foi
organizado o futebol feminino. E
como j& era esperado, foi o
maximo!

Mesmo na tentativa de reunir
um time taticamente organi-
zado, a bagunca foi inevitavel.
Teve muito chute na canela,
muito escorregdo e muita bola
murchalll

A maioria das meninas mal
sabia o que era uma bola. Mas o
jogo foi fantastico! O placar
terminou 1 a0, com a vitéria das
"Diva’s" sobre as "Tsunami".

Esperamos que no proxime
ano tenham mais times femi-
ninos e gue a TronFrater-nizagao
sejatdodivertido como estal

Anemary Rodrigues
Goidnia-GO
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| Planejamento Estratégico

O anoinicia e é hora de comecar a colocar em pratica tudo o
que foi planejade para 2010. Todes os colaboradores sdo
convidados a conhecer o plano estratégico e entender as
decistes tomadas pelos lideres, durante a Jornada de
Planejamento Estratégico, ocorrida dos dias 10 a 13 de
dezembro de 2009, em Goiania (GOD).

No encontro, os lideres revisaram o documento que
direciona a Tron até 2015. Os objetivos e agdes da empresa
foram atualizados para gue 2010 seja um anc de muito
desenvolvimento e inovagao.

A missdo e a visdo mantiveram - se como escolhas
acertadas para a lideranca da Tron no mercado de tecnologia
da informacdo e, consequentemente, na construgdo de uma
das melhores empresas para se trabalhar.

"0 esforgo de nossa empresa, tanto na execugdo do
planejamento estratégice quanto nas atividades do dia a dia, é
algo que contribui com o crescimento de uma nagdo e com a
realizacdo de dias melhores para todos”, revela o diretor do
Grupo Tron, Reilly Rangel.

2010 sera um ano impertante para a Tron chegar mais perto
da realizacdo de sua visdo e de seus sonhos, por isso conta com
a parceria de cada colaborador, para juntos terem muito
sucesso e prosperidade.
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Prover solugdes de Ser referéncia na busca
Tecnologia da Informagdo
para todas as organizagdes.

por solucdes de Tecnologia
da Informagdo, até 2015.

| Cuiaba é campedo de metas do QIAE
®_0

Tron Cuiaba finalizou 2009 com excelentes resultados na
campanha "Quem Indica Amigo E!". A unidade bateu as metas
do Programa em novembro e dezembro, com o fechamento de
cinco contrates em cada més. Para o gerente do canal, Kleber
Azevedo, o segredo estd em incentivar os colaboradores a
aderirem a Campanha continuamente. "Fazer indicagdes j&
estd no dia a dia da Tron Cuiabd", declara. Parabéns a toda
equipe!

| Novos lideres em 2010

Em 2010, o time de lideres do Grupo Tron ganha reforgo.
Luis Saraiva e Marcelo Bueno serdo os gerentes das unidades
de Belém e Brasilia, respectivamente. Para prepara-los aos
novos desafios, os novos gestores receberdo um treinamento,
na sede do Grupo Tron, em Goidnia (GO), dos dias 05 a 15 de
janeiro.

O departamento de canais € o responsdvel pelo
treinamento dos novos lideres. "Durante estatemporada, agui
na Tron Goidnia, os gerentes assimilardo todos os processos,
nossos valores, a nossa missdo e a cultura Tron", declara o
gestor de canais, Peterson Demes.

A partir do préximo ano, todos os novos gerentes passardo
por um treinamento. De acordo com o gestor de canais, "a
intengdo & que todos os lideres, recém contratados, passem
por um treinamento de integracdo para que saibam quais s3o
suas obrigagoes e responsabilidades, e entendam como devem
serapresentados os resultados de suas unidades”,
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INTRANET E SITE

Ano novo com cara noval
Neste més, a Tron langara um
novo formato de sua intranet. A
pagina na web, destinada a
comunicagdo e interagdo dos
colaboradores, serd totalmente
reformulada para ficar mais
moderna e funcional. Espagos
como classificados, eventos e
videos serdo as grandes
novidades.

A Tron também renova sua
participagdo na web com o novo
site.

O "http://www.tron.com.br"
foi atualizado e estd de acordo
com as tendéncias inovadoras da
internet 2.0. Colaboradores e cli-
entes terdo acesso a todas as
informagdes em um Unico
endereco eletrénico. isto porque
os sites da Campanha “Quem
Indica Amigo EI" e "TronTv"
migram para o novo portal.
Confiral

TGC - SEMPRE EM BUSCA
DE MELHORIAS

Em 2010, o Tron Gestdo
Contabil — TGC, terd caracte-
risticas mais inovadoras, simples,
ageis e modernas. Por isso, apos
uma repaginacdo, o sistema
ganha caranova em 2010.

"A proposta do novo TGC foi se
aproximar mais ainda de seus
usudrios. Cuidamos dos detalhes
para elevar o hivel de usabilidade
e tarnar a experiéncia ainda mais
agraddvel para os clientes
trabalharem nos sistemas.
Grandes inovagdes, atendimento
as sugestoes dos clientes e
estabilidade marcam o novo
TGC!", revela o coordenador de
desenvolvimento do Grupo Tron,
Marsal Melo.

Para o gerente de negodcios,
Paulo de Tarso, "os diferenciais
existentes no novo TGC repre-
sentard o valor ao cliente, por
isso ele sera a solugdo, en-
contrada somente na Tron
Informética". Esta nova versio,
serd langada e apresentada aos
clientes nodia 20 de janeiro.

FELIZ 2010!




